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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1662 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Καθορισμός των ωρών απογευματινής εργασί¬ 
ας πέραν του πενθημέρου καθ' υπέρβαση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για εκατόν 
είκοσι πέντε (125) υπαλλήλους με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Πωλητών του Ταμείου Αρχαιολογικών Πόρων και 
Απαλλοτριώσεων για το έτος 2017-2018. 

2 Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, για εκατόν 
είκοσι πέντε (125) υπαλλήλους με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Πωλητών του Ταμείου Αρχαιολογικών Πόρων και 
Απαλλοτριώσεων για το έτος 2017-2018. 

3 Υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματι¬ 
νές ώρες ή τις νυχτερινές ώρες τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες μονίμων υπαλλήλων, υπαλλή¬ 
λων αορίστου χρόνου, καθώς και υπαλλήλων ορι¬ 
σμένου χρόνου της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 
και Ποιότητας Ζωής. 

4 Αυτοδίκαιη μεταφορά προσωπικού και κενών 
οργανικών θέσεων της Επαγγελματικής σχολής 
ΕΠΑΣ βοηθών Νοσηλευτών του ν. 3475/2006 στο 
ΔΙΕΚ του Νοσοκομείου Κατερίνης αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Υγείας του ν. 4186/2013. 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΔΙΟΙΚ/Α/3940 (1) 

Καθορισμός των ωρών απογευματινής εργασίας 
πέραν του πενθημέρου καθ'υπέρβαση της εβδο¬ 
μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για εκατόν εί¬ 
κοσι πέντε (125) υπαλλήλους με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Πωλητών του Ταμείου Αρχαιολογικών Πόρων και 
Απαλλοτριώσεων για το έτος 2017-2018. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α)Του ν. 4354/2015, άρθρο 20 (ΦΕΚ176/τ.Α/16-12-2015), 


«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

β) Του άρθρου 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/ 
τ.Α'/11-04-2012), «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, 
την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Εν¬ 
σωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

γ)Του άρθρου 32 παρ. 5 του ν. 4038/2012 «Επείγουσες 
ρυθμίσεις που αφορούν στην εφαρμογή του μεσοπρόθε¬ 
σμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» 
(ΦΕΚ 14/τ.Α 702-02-2012). 

δ) Του άρθρου 42 παρ.1 και παρ. 2 του ν. 4067/2012 
«Νέος Οικοδομικός Κανονισμός» (ΦΕΚ 79/τ.Α709-04-2012). 

ε) Την αριθμ. 7/02-03-2017 συνεδρίαση του Δ.Σ. του 
του ΤΑΠ, με την οποία εγκρίνεται ο καθορισμός των 
ωρών εργασίας πέραν του πενθημέρου καθ ' υπέρβα¬ 
ση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας για εκατόν 
είκοσι πέντε (125) υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδ. 
Δικαίου ορισμένου χρόνου ειδικότητας ΔΕ Πωλητών του 
ΤΑΠ για το έτος 2017-2018. 

στ) Του ν. 736/1977 «Περί Οργανισμού του Ταμείου 
Αρχαιολογικών πόρων και Απαλλοτριώσεων» (ΦΕΚ 316/ 
Τ.Α715-10-1977). 

ζ)Του π.δ/τος 70/2015 (ΦΕΚ 114/τ.Α722-09-2015) «Ανα¬ 
σύσταση Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού, και 
Υπουργείου Οικονομίας Ανάπτυξης καιΤουρισμού κ.λ.π». 

η) Του π.δ/τος 125/2016 (ΦΕΚ 3813/τ.Β728-11 -2016) 
«Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών»(ΦΕΚ 210/τ.Α705-11 -2016). 

2. Τη με αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΜ/ΤΑΜΣ/379382/ 
226497/11808/7271 /28-11-2016 απόφαση καθορισμού 
«Χειμερινό ωράριο λειτουργίας Αρχαιολογικών Χώρων, 
Μνημείων και Μουσείων του Κράτους (2016-2017)» 
(ΦΕΚ 3813/τ.Β'/28-11-2016). 

3. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ- 
καλείται δαπάνη ύψους 72.000,00 ευρώ που θα καλυ¬ 
φθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του ΤΑΠ, 
έτους 2017-2018 (ΚΑΕ 0261) 800,00 ευρώ (ΚΑΕ 0565) 
και 17.700,00 ευρώ (ΚΑΕ0561), σύμφωνα με την αρ. 
7/02-03-2017 απόφαση του Δ.Σ. του ΤΑΠ, την αρ.ΔΙ- 
ΟΙΚ/Β/2804/09-03-2017 βεβαίωση του ΤΑΠ και την αρ. 
ΔΙΟΙΚ/Β/16841 (ΑΔΑ: 7ΖΦ6469ΗΔΞ-ΖΙΠ) απόφαση ανά¬ 
ληψης υποχρέωσης, αποφασίζουμε: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 662/15.05.2017 


1. Καθορίζουμε κατ' εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015, του άρθρου 32 παρ. 5 του 
ν. 4038/2012 και του άρθρου 42 παρ.1 και παρ. 2 του 
ν. 4067/2012 μέχρι 20 ώρες κατά μήνα την απασχόληση 
πέραν του πενθημέρου καθ' υπέρβαση της εβδομαδι¬ 
αίας υποχρεωτικής εργασίας για το έτος 2017-2018, για 
καθένα από τους συνολικά εκατόν είκοσι πέντε (125) 
υπαλλήλους, με σχέση εργασίας ιδ. δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας οκτώ (8) μηνών της ειδικότητας ΔΕ 
Πωλητών του ΤΑΠ για το έτος 2017-2018 που υπηρετούν 
στα ΠωλητήριατουΤΑΠ. 

2. Αρμόδιοι για την διαπίστωση πραγματικής παροχής 
της ανωτέρω απασχόλησης, καθίστανται οι κατά υπηρε¬ 
σία προϊστάμενοι των υπαλλήλων. 

3. Η απόφαση αυτή έχει ισχύ από την δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Απριλίου 2017 

Η Υπουργός 

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ 


Αριθμ. ΔΙΟΙΚ/Α/3941 (2) 

Καθορισμός των ωρών απασχόλησης κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, για εκατόν 
είκοσι πέντε (125) υπαλλήλους με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου, ειδικότητας ΔΕ 
Πωλητών του Ταμείου Αρχαιολογικών Πόρων και 
Απαλλοτριώσεων για το έτος 2017-2018. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 4354/2015, άρθρο 20 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

β) Του άρθρου 45 παρ. 1 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/ 
τ.Α'/11 -04-2012), «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, 
την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Εν¬ 
σωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

γ) Του άρθρου 42 παρ. 2 του ν. 4067/2012 «Νέος Οικο¬ 
δομικός Κανονισμός» (ΦΕΚ 79/τ.Α709-04-2012). 

δ)Την αρ. 7/02-03-2017 συνεδρίαση του Δ.Σ του ΤΑΠ 
με την οποία εγκρίνεται η κατά τις Κυριακές - εξαιρέσιμες 
ημέρες εργασία για εκατόν είκοσι πέντε (125) υπαλλή¬ 
λους με σχέση εργασίας Ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Πωλητών του ΤΑΠ για το έτος 2017-2018. 

ε) Του ν. 736/1977 «Περί οργανισμού του Ταμείου Αρ¬ 
χαιολογικών Πόρων και Απαλλοτριώσεων» (ΦΕΚ 316/ 
τ.Α715-10-1977). 

στ) Του άρθρου 21 παρ. 4 του ν. 2819/2000 (ΦΕΚ 84/ 
τ.Α /15-03-2000) «Ιδρυση Εταιρείας «Ολυμπιακό Χω¬ 
ριό 2004 ΑΕ.» Προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και 
Σημάτων και άλλες διατάξεις», δια του οποίου ορίζεται 


ότι, για την εξυπηρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι 
Αρχαιολογικοί Χώροι, οι Συλλογές, οι Πινακοθήκες που 
ανήκουν ή εποπτεύονται από το -Υπουργείο Πολιτισμού, 
λειτουργούν και φυλάσσονται σε ετήσια βάση και με το 
απαραίτητο προσωπικό ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

ζ)Του π.δ/τος 70/2015 (ΦΕΚ 114/τ.Α722-09-2015) «Ανα¬ 
σύσταση Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού, και 
Υπουργείου Οικονομίας Ανάπτυξης καιΤουρισμού κ.λπ». 

η) Του π.δ/τος 125/2016 (ΦΕΚ 3813/τ.Β728-11-2016) 
«Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών»(ΦΕΚ 210/τ.Α 705-11-2016). 

2. Τη με αρίθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΜ/ΤΑΜΣ/379382/ 
226497/11808/7271/28-11 -2016 απόφαση καθορισμού 
«Χειμερινού ωραρίου λειτουργίας Αρχαιολογικών Χώ¬ 
ρων, Μνημείων και Μουσείων του Κράτους (2016-2017)» 
(ΦΕΚ.3813/τ.Β728-11-2016). 

3. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη ύψους 71.200,00 ευρώ, η οποία έχει προ- 
βλεφθεί για το οικονομικό έτος 2017-2018 και θα καλυ¬ 
φθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του Ταμείου 
Αρχαιολογικών Πόρων και Απαλλοτριώσεων (ΚΑΕ 0263), 
760,00 ευρώ (ΚΑΕ 0565) και 16.740,00 ευρώ (ΚΑΕ0561), 
σύμφωνα με την αρ. 7/02-03-2017 απόφαση του Δ.Σ. 
τουΤΑΠ την αρ.ΔΙΟΙΚ/Β/2804/09-03-2017 βεβαίωση του 
ΤΑΠ και την αρ.ΔΙΟΙΚ/Β/16841 (ΑΔΑ: 7ΖΦ6469ΗΔΞ-ΖΙΠ) 
απόφαση ανάληψης υποχρέωσης, αποφασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε κατ' εφαρμογή των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015 και του άρθρου 42 παρ. 2 του 
ν. 4067/2012, μέχρι 16 ώρες κατά μήνα την απασχόληση 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες έτους 2017-2018, 
πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας για κα¬ 
θένα από τους συνολικά εκατόν είκοσι πέντε (125) υπαλ¬ 
λήλους με σχέση εργασίας Ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας οκτώ (8) μηνών, ειδικότητας ΔΕ Πωλητών. 

2. Αρμόδιοι για την διαπίστωση πραγματικής παροχής 
της ανωτέρω απασχόλησης καθίστανται οι κατά υπηρε¬ 
σία προϊστάμενοι των υπαλλήλων. 

3. Η απόφαση αυτή έχει ισχύ από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Απριλίου 2017 

Η Υπουργός 

ΛΥΔΙΑ ΚΟΝΙΟΡΔΟΥ 


Αριθμ. οικ. 16674 (3) 

Υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματι¬ 
νές ώρες ή τις νυχτερινές ώρες τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες μονίμων υπαλλήλων, υπαλ¬ 
λήλων αορίστου χρόνου, καθώς και υπαλλήλων 
ορισμένου χρόνου της Διεύθυνσης Περιβάλλο¬ 
ντος και Ποιότητας Ζωής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΡΙΣΤΕΡΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

α) Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
Α' 87/7-6-2010) «περί αρμοδιοτήτων Δημάρχου». 
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β) Τις διατάξεις του αρθρ. 41 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 
Α' 138) με τις οποίες αυξήθηκαν σε (40) οι εβδομαδιαίες 
ώρες εργασίας μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου προσωπικού Δημοσίου, ΟΤΑ 
α' και β' βαθμού και λοιπών ΝΠΔΔ. 

γ) Την ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/14757/25-7-2011 (Β' 1659) από¬ 
φαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και τις εγκυκλίους 
του Υπ. Διοικ. Μετ. και Ηλεκτρ. Διακυβέρνησης 1) ΔΙ- 
ΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10-8-11 «Καθορισμός ωρών εβδομα¬ 
διαίας εργασίας, προσέλευσης και αποχώρησης υπαλλή¬ 
λων Δημοσίου, ΟΤΑ α' και β' βαθμού και λοιπών ΝΠΔΔ 
και ωρών εισόδου του κοινού στις δημόσιες υπηρεσίες» 
και 2) ΔΙΑΔΠ/Φ.Β. 1/22088/3-11-2011. 

δ) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
Α' 176/16-12-2015) 

ε) Την 292/03-11-2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου περί έγκρισης κατ’ εξαίρεση καθιέρωσης δι¬ 
αφορετικού ωραρίου λειτουργίας των υπηρεσιών της 
Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής για το έτος 
2017, η οποία εγκρίθηκε με την αριθ.πρωτ. 93307/34225/ 
24-11 -2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής (ΦΕΚ Β'4183). 

στ) Το γεγονός ότι έχουν εγγράφει πιστώσεις στον 
προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2017 
ζ) Το υπ'αριθμ.πρωτ. οικ. 42373/5-12-2016 έγγραφο 
της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής και το 
υπ'αριθμ. πρωτ. οικ. 37430/27-10-2016 έγγραφο της 
ΔιεύθυνσηςΤεχνικών Υπηρεσιών για την αναγκαιότητα 
καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου και υπερωριακής 
απασχόλησης της ανωτέρω υπηρεσίας 
η) Την ανάγκη καθιέρωσης εργασίας με αμοιβή πέρα 
από τις ώρες υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλή¬ 
λων της ως άνω υπηρεσίας για την αντιμετώπιση εποχι¬ 
κών, εκτάκτων ή επειγουσών αναγκών αποφασίζουμε: 
Καθιερώνουμε για το Β' εξάμηνο του έτους 2017: 

Α. Υπερωριακή απασχόληση για το σύνολο των εργα¬ 
ζομένων στα τμήματα της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος: 

- Περιβάλλοντος Αποκομιδής Απορριμμάτων και Ανα- 
κυκλώσιμων Υλικών. 

- Καθαρισμού Κοινόχρηστων Χώρων και Ειδικών Συ¬ 
νεργείων. 

- Διαχείρισης και Συντήρησης Οχημάτων της Διεύθυν¬ 
σης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής. 

- Διαχείρισης Πρασίνου και Παιδικών Χαρών 

μέχρι 120 ώρες το εξάμηνο ανά εργαζόμενο, πέραν 
του ωραρίου για απογευματινή εργασία, μέχρι 180 ώρες 
εξαμηνιαίως ανά εργαζόμενο για υπερωριακή εργασία 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά 
τις νυχτερινές ώρες για τους εργαζόμενους της υπηρε¬ 
σίας καθαριότητας και μέχρι 96 ώρες εξαμηνιαίως ανά 
εργαζόμενο για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυχτερινές 
ώρες για τους εργαζόμενους της υπηρεσίας Διαχείρισης 
Πρασίνου και Παιδικών χαρών. 

Β.Την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση πέραν 
του ωραρίου εργασίας τις καθημερινές, μέχρι 120 ώρες 
το εξάμηνο ανά εργαζόμενο, για εννέα (9) μόνιμους και 
τρεις (3) υπαλλήλους αορίστου χρόνου του Τμήματος 


Μελετών και Εκτέλεσης Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων, 
της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
στους κωδικούς του εγκεκριμένου προϋπολογισμού 
έτους 2017, ως εξής: 

ΚΑ. 20.6012.11 ,20.6051.111,20.6022.11,20.6052.111, 
20.6042.11, 20.6054.111, 35.6012.11, 35.6051.111, 
35.6022.11,35.6052.111 

και ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 252.500,00 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Περιστέρι, 5 Μάίου 2017 
Ο Δήμαρχος 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΧΑΤΟΥΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. πράξης 109/25 -4-2017 (4) 

Αυτοδίκαιη μεταφορά προσωπικού και κενών 
οργανικών θέσεων της Επαγγελματικής σχολής 
ΕΠΑΣ βοηθών Νοσηλευτών του ν.3475/2006 στο 
ΔΙΕΚτου Νοσοκομείου Κατερίνης αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Υγείας του ν.4186/2013. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του οργανισμού του Νοσοκομείου 
(υπ' αριθ. Υ4α/89645/05/2006 απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών - Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 
- Οικονομίας και Οικονομικών - Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (Β' 1519). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 
(Α' 81), όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 8, παρ. 1, του 
ν. 3868/2010(Α' 129). 

3. Το π.δ. 141/1987 «Σύσταση Μέσης Τεχνικής Επαγ¬ 
γελματικής Νοσηλευτικής Σχολής στο Γενικό Νοσοκο¬ 
μείο Κατερίνης και έγκριση του Οργανισμού αυτής» 
(Α’ 77), στο άρθρο 10 του οποίου αναφέρονται οι συνι- 
στώμενες οργανικές θέσεις της σχολής: κλάδος ΠΕΙ 4 
Εκπαιδευτικός τέσσερις (4) θέσεις, κλάδος ΠΕΙ 7 Εκπαι¬ 
δευτικός πέντε (5) θέσεις, κλάδος ΠΕΙ 8 Εκπαιδευτικός 
πέντε (5) θέσεις και κλάδοςΤΕ Επιμελητών, μία (1) θέση. 

4. Τη με αριθμ. Υ7β/οικ. 4289 σχετ.4033/12.7.2000 (Β’ 
986) κοινή υπουργική απόφαση «Μετατροπή των Μέσων 
Τεχνικών Επαγγελματικών Νοσηλευτικών Σχολών σεΤΕΕ 
Α κύκλου Βοηθών Νοσηλευτών». 

5. Τη με αριθμ. Υ7β/γ.π.οικ.49151 /12-04-2007 (Β' 676) 
κοινή υπουργική απόφαση «Μετατροπή των ΤΕΕ Α κύ¬ 
κλου Βοηθών Νοσηλευτών σε Επαγγελματικές Σχολές 
(ΕΠΑΣ)». 

6. Τη με αριθμ. 20036/30.11.2011 (Β' 127) διαπιστω- 
τική πράξη του Διοικητή Γενικού Νοσοκομείου Κατε¬ 
ρίνης «Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών 
οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου του Γενικού Νοσοκομείου 
Κατερίνης και ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του Γενικού 
Νοσοκομείου Κατερίνης κατ' εφαρμογή της παρ. Ια 
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Τεύχος ΒΊ 662/15.05.2017 


του άρθρου 33 του ν.4024/2011», με την οποία καταργήθηκε μία (1) οργανική θέση κατηγορίας και κλάδου 
ΠΕΙ 7 Εκπαιδευτικών. 

7. Τη μεαριθμ. Υ7β/ΓΠ. 143186/18.4.2013 (Β' 1046) κοινή υπουργική απόφαση «Κατάργηση και διατήρηση κενών 
οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού των ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών Νοσοκομείων της 3ης ΥΠΕ. Μακεδονίας- 
Θράκης, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 1 α του άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει», με την οποία 
καταργήθηκαν τρεις (3) οργανικές θέσεις κατηγορίας και κλάδου ΠΕΙ 4 Εκπαιδευτικών και μία (1) οργανική θέση 
κατηγορίας και κλάδου Τ Ε Επιμελητών. 

8. Το γεγονός ότι μετά τα 6 και 7 σχετικά, οι οργανικές θέσεις που προβλέπονταν στο π.δ. 141/1987 (Α' 77) δια¬ 
μορφώθηκαν ως εξής: 

α. Κλάδος ΠΕ 14 Εκπαιδευτικός οργανική θέση μία (1) και δεν υπηρετεί καμία/κανένας, 

β. Κλάδος ΠΕ 17 Εκπαιδευτικός οργανικές θέσεις τέσσερις (4) και δεν υπηρετεί καμία/κανένας Νοσηλείας, ως 
παράρτημα του Νοσοκομείου και υπό την εποπτεία και τον έλεγχο του Υπουργείου Υγείας. 

γ. Κλάδος Π Ε 18 Εκπαιδευτικός οργανικές θέσεις πέντε (5) και υπηρετούν τρεις (3) υπάλληλοι 

9. Τις διατάξεις του ν.4186/2013 (Α' 193) «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις», 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

10. Τη με αριθμ. Γ4α/ΓΠ.12972/22.5.2015 (Β' 1038) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας «Ιδρυση Δημόσιων 
Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας», με την οποία ιδρύθηκε στο 
Γενικό Νοσοκομείο Κατερίνης ΔΙΕΚτου ν. 4186/2013, της ειδικότητας Βοηθών Νοσηλευτικής Γενικής Νοσηλείας, ως 
παράρτημα του Νοσοκομείου και υπό την εποπτεία και τον έλεγχο του Υπουργείου Υγείας. 

11. Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 51 του ν. 4384/2016 (Α' 78) «Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, μορ¬ 
φές συλλογικής οργάνωσης του αγροτικού χώρου και άλλες διατάξεις», η οποία αντικατέστησε το άρθρο 58 του 
ν. 4316/2014 (Α'270). 

12. Τη με αριθμ. Γ4α/ΓΠ.55004/15/13.6.2016 κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που αφορούν την 
οργάνωση, τη λειτουργία, το προσωπικό καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια που αφορά τα Δημόσια Ινστιτούτα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ) του ν.4186/2013, αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας». 

13. Την υπ' αριθμ. πρωτ. Γ4α/Γ.Π.οικ. 12710/17.2.2017 (ΑΔΑ: 7ΙΕΑ465ΦΥΟ-4ΚΧ) εγκύκλιο του Υπουργείου Υγείας, 
με θέμα: «Μεταφορά κενών οργανικών θέσεων των ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του ν. 3475/2006 στα ΔΙΕΚ αρμο¬ 
διότητας Υπουργείου Υγείας του ν. 4186/2013». 

14. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της διαπιστωτικής πράξης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, διαπιστώνουμε: 

Α.Την αυτοδίκαιη μεταφορά και ένταξη των κενών οργανικών θέσεων της ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του Γενικού 
Νοσοκομείου Κατερίνης στο ΔΙΕΚ Βοηθών Νοσηλευτών Γενικής Νοσηλείας του ν.4186/2013, αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Υγείας παράρτημα του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης, όπως αυτές αποτυπώνονται στον κατωτέρω 
πίνακα: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 

ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΚΕΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
ΣΤΟ ΔΙΕΚΤΟΥ Ν.4186/2013 

ΠΕΙ4 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

1 

- 

1 

ΠΕΙ 8 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

5 

3 

2 


Β.Τη μεταφορά του μόνιμου προσωπικού της ΕΠΑΣ Βοηθών Νοσηλευτών του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης στο 
ΔΙΕΚ Βοηθών Νοσηλευτών Γενικής Νοσηλείας του ν. 4186/2013, αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας παράρτημα 
του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης, όπως αποτυπώνεται στον κατωτέρω πίνακα: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 

ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΕΙ4 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

1 

- 

1 

ΠΕΙ 8 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ 

5 

ΓΚΟΥΝΤΑΜΑΝΗ ΕΛΕΝΗ του Κωνσταντίνου 
ΜΠΑΛΑΟΥΡΑ ΦΩΤΕΙΝΗ του Αποστόλου 
ΜΠΙΚΗΡΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΧΑΡΗΣ του Εμμανουήλ 

2 


Η ισχύς των ανωτέρω ανατρέχει από 15.9.2015, όπως ορίζεται από τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 
51 του ν. 4384/2016. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κατερίνη, 27 Απριλίου 2017 

Ο Διοικητής 
ΑΝΕΣΤΗΣ ΜΥΣΤΡΙΔΗΣ 

Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
ΕΘΝΙΚΟ τηλ. Κέντρο 2105279000 
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